
 
OFFRE D’EMPLOI 

 
L’Ecole Nationale vétérinaire de Toulouse 

recrute 
un ADJOINT TECHNIQUE DE LABORATOIRE  

 
Modalités : 
Contrat de droit public à durée déterminée d’un an à temps incomplet (70%), niveau catégorie 
C. Poste à pourvoir à partir de septembre ou octobre 2011. Rémunération brute annuelle de 
13000 €. 
Environnement et contexte de travail : 
L’agent de laboratoire exercera ses missions sur le site de l’établissement au sein d’un 
laboratoire de recherche travaillant sur des bactéries pathogènes sur l’homme et l’animal, sous 
la responsabilité administrative d’un chercheur responsable d’équipe, encadré par des 
personnels techniciens de recherche pour la gestion quotidienne des tâches et la mise en 
œuvre des règles d’hygiène et de sécurité. 
Activités essentielles : 
Prise en charge de la laverie et de la gestion des consommables. 
Préparation et stérilisation des milieux de culture et des tampons et du matériel destiné aux 
travaux pratiques de microbiologie et d’immunologie. 
Nettoyage et désinfection des locaux. 
Compétences et qualités requises : 
Avoir des connaissances élémentaires en biologie, chimie et microbiologie, 
Etre sensibilisé aux risques biologiques, 
Connaître l’utilisation et l’entretien du matériel élémentaire de laboratoire, 
Connaître et appliquer les règles d’hygiène et de sécurité relatives aux locaux, aux matériels et 
aux produits utilisés, 
Connaître et respecter les symboles, les pictogrammes et les conditions de stockage et 
d’évacuation des produits utilisés, 
Respecter les procédures. 
Contact : 
Les candidatures seront effectuées par écrit avant début septembre 2011 et comporteront une 
lettre manuscrite et un curriculum vitae. Elles seront adressées à : 
Ecole Nationale Vétérinaire de Toulouse 
DRH-Recrutement  
23 chemin des Capelles 
BP 87614 
31076 Toulouse Cedex 3 
Personnes à contacter pour tout renseignement relatif au profil d’emploi : Michèle BOURY, 
Marie PENARY ou Claude WATRIN au  05.61.19.38.84 


